
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง 
 เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

ประจ าปีงบประมาณ 2567  
……………………………………………………. 

องค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน           
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีคะแนนในภาพรวมอยู่ที่ 97.25 คะแนน อยู่ในระดับ
ผ่านดี และมีคะแนนรายเครื่องมือประกอบด้วย IIT, EIT ส่วนที่  1, EIT ส่วนที่  2 และ OIT ที่มีค่าคะแนน              
95 คะแนนขึ นไป ซึ่งผ่านค่าเป้าหมายตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ที่มีเป้าหมายหลักเพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบมุ่งเน้น
ที่จะบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างความศรัทธาและเชื่อมั่นแก่สังคมว่า องค์การบริหารส่วนต าบล
ค าน  าสร้าง เป็นองค์กรธรรมาภิบาล ข้าพเจ้าในฐานะ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง จึงขอประกาศ
เจตจ านงในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารกิจการบ้านเมืองด้วยความส านึกและตระหนักในความรับผิดชอบที่มีอยู่ จะ
ตั งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใสและตรวจสอบได้ ตามแนวทางการส่งเสริมคุณธรรม โดยเต็มก าลัง
ความสามารถ จะยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน และขอประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ผู้บริหารและบุคลากรใน
สังกัดทุกคน มีเจตนารมณ์ที่จะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั งในขณะ ก่อน และหลัง
ปฏิบัติหน้าที่ อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั งจะยืนหยัดต่อต้าน
การทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์สุจริต มุ่งสร้าง วัฒนธรรมองค์กรคุณธรรม
และความโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยั่งยืน  

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน  
     ประกาศ ณ วันที่   21  ธันวาคม พ.ศ. 2566 

 

               (นายบรรณ์ดล  ศรีชนะ) 
      ต าแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลค าน  าสร้าง 

 



 

Announcement of Khamnamsang Subdistrict Administrative Organization 

Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties (No Gift Policy) 

Fiscal year 2024 

……………………………………………………. 

Khamnamsang Subdistrict Administrative Organization has emphasized on managing 
organization with good governance to build faith and confidence in society that Khamnamsang 
Subdistrict Administrative Organization is the good governance organization, I as the Chief 
Executive of Khamnamsang Subdistrict Administrative Organization 

  hereby declare and demonstrate my intention to perform duties and administer national 
affairs. I would perform my duties at the utmost of my ability with accountability, honesty and 
transparency in accordance with the guideline for promoting ethics and adhere to the principle 
of good governance.  I hereby pledge that all Chief Executive of Khamnamsang Subdistrict 
Administrative Organization executives and Chief Executive of Khamnamsang Subdistrict 
Administrative Organization officials have intention of not accepting neither gifts nor profits from 
performing our duties, both before and after performing our duties which would cause 
corruption and misconduct at the present and in the future. I would also stand against all forms 
of corruption to promote the honesty value and create an integrity organization culture in 
strong and sustainable ways. 
  It is hereby announced and to adhered to all 

    This announcement is made on December (21) ,2023 

 

      (Mr.Bandol Srichana) 

                                Chief Executive of Khamnamsang Subdistrict Administrative Organization 


